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Na temelju €113 i 14. Zakona o udrugama (Narodne
Novine broj 74/14 i 70/17), Skupstina Udruge

SOS Djegje selo Hrvatska, Zagreb Zavrtnica 5/111, OIB
40473432889, donijela je dana 06.06.2019. ovaj

STATUT
UDRUGE SOS - DJECJE SELO HRVATSKA
(PROCISCENI TEKST)

PREAMBULA

SOS Djedje selo Hrvatska je ¢lanica organizacije SOS
Children’s Villages International koja u potpunosti
podrzava ovu preambulu Statuta SOS Children’s Vi-
llages Internationala:

SOS Children’s Villages International poduzima mjere
za dobrobit djece kao samostalna nevladina orga-
nizacija za socijalni razvoj. Postujemo razli¢ite vjere
i kulture, a radimo u zemljama i zajednicama gdje
nasa misija moze pridonijeti razvoju. Radimo u duhu
Smijernica UN-a za alternativnu skrb o djeci i Konven-
cije UN-a o pravima djeteta te ta prava promi¢emo
Sirom svijeta.

NASE VRIJEDNOSTI, TEMELJI | NACELA U KOJA VJERUJEMO

NASA PROGRAMSKA NACELA

Mi stitimo prava djece koja su izgubila roditeljsku
skrb ili kojoj prijeti gubitak roditeljske skrbi. Vjeruje-
mo da djeca svoj puni potencijal najbolje ostvaruju
u obiteljskom okruzju gdje svako dijete ima briznog
roditelja (ili alternativnog roditeljskog skrbnika) koji
ga vodi i podrzava. U nasim odlukama i postupci-
ma najbolji interes djeteta ima prednost pred svim
ostalim pitanjima. To postizemo osmisljavanjem in-
dividualnih mjera za situaciju svakog djeteta i time
$to ga obavjestavamo i savjetujemo se s njim o
svim odlukama koje se ti¢u njegovog Zivota. Pru-
zamo podrsku obitelji, zajednici i drzavi u jac¢anju
njihovih kapaciteta radi pomodi djeci i obiteljima.
Nastojimo poboljsati opcu situaciju djece i obitelji
u nasoj ciljnoj skupini kroz zagovaracke aktivno-
sti kojima je cilj potaknuti promjene u politikama i
praksama koje nepovoljno utje¢u na njihov razvoj
i prava.

Prvo SOS Djedje selo utemeljio je Hermann CGmei-
ner 1949. godine u mjestu Imst u Austriji. Ono sluZi
kao uzor za globalnu implementaciju koncepta SOS
Djecjeg sela koji je osmislio Hermann CGmeiner. S vre-
menom je taj koncept prerastao u nekoliko razli¢itin
programa i pristupa koji omogucéuju holisticki razvoj
ugrozene djece u briznom obiteljskom okruzenju. Kon-
cept SOS Djedjeg sela Hermann Gmeinera zasniva
se na &etiri nacela: majka (svako dijete ima briznog
roditelja), bra¢a i sestre (obiteljske veze razvijaju se
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na prirodan nacin), kuéa (svaka obitelj stvara vlastiti
dom) i selo (SOS obitelj je dio zajednice).

Nasa vizija je: “Svako dijete pripada obitelji i odrasta
u ljubavi, postovanju i sigurnosti.” Za ozivotvorenje te
vizije, mi, ¢lanice organizacije SOS Children’s Villages
International obavezujemo se na sljedeca:

NACELA SURADNJE

Mi smo federacija autonomnih, medusobno zavisnih
udruga élanica koje se uzajamno podrzavaju u duhu
solidarnosti.

Mi, udruge ¢lanice, cijenimo autonomiju koju uzivamo
kao udruge u nasim zemljama i jednaku vaznost pri-
dajemo svom ¢lanstvu u globalnoj federaciji. Tezimo
ocuvanju ravnoteze izmedu ova dva aspekta.

Obavezujemo se da ¢emo interes djece i federacije
stavljati ispred interesa pojedinih udruga ¢lanica.

Razmijenjujemo resurse i nalazimo relevantne nacine
da jedni druge podrZzimo u radu kroz koji ispunjavamo
viziju, misiju, vrijednosti i ciljeve federacije.

Svjesni smo da nasi individualni postupci i radna
uspje$nost utjecu i na sve ostale udruge ¢lanice.
Stoga se obavezujemo da ¢emo se pridrzavati ovih
nacela suradnje i usvojenih obavezujuéih politika.

Kontinuirano kultiviramo i razvijamo nase programe
u nastojanju da postignemo maksimalan uéinak i
osiguramo njihovu odrZivost njegovanjem partner-
skog odnosa izmedu udruga ¢lanica koji pociva na
uzajamnom postovanju.
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Pokre¢emo i provodimo sve programe ¢iji rad moze-
mo odrzavati i osiguravamo za njih adekvatne finan-
cijske i ljudske resurse.

Relevantnost programa osiguravamo stalnim radom
na kvaliteti programa, kao i mjerenjem njihove kva-
litete i uc¢inka.

Kako bismo ocuvali financijsku odrzivost nasih pro-
grama, podrzavamo blisku vezu izmedu donatora i
programa, ukljucujuéi izravnu komunikaciju izmedu
udruga ¢lanica.

Zajedno smo duzni promicati, ja¢ati i stititi nas glo-
balni brand

Nas brand nasa je najdragocjenija imovina i on
zahtijeva zajednicke napore da odrzimo njegovu
kvalitetu. To uklju¢uje nacin na koji Zivimo nasu vi-
ziju, misiju i vrijednosti te nacin na koji promi¢emo
prava djece definirana u Konvenciji UN-a o pravima
djeteta. To takoder uklju¢uje nasu potpunu preda-
nost zastiti djece, integritetu i promicanju rodne
ravnopravnosti.

NASE VRIJEDNOSTI, TEMELJI | NACELA U KOJA VJERUJEMO
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STATUT

NAZIV | REGISTRIRANO SJEDISTE

Udruga SOS Djedje selo Hrvatska, u nastavku
teksta samo “Udruga” svoje aktivnosti obav-
lja na ¢itavom podrudju Republike Hrvatske,
a pored toga Udruga financijski potpomaze
projekte SOS - Djecjih sela u inozemstvu.

Registrirano sjediste Udruge nalazi se u Za-
grebu, Zavrtnica 5/I11.

Udruga ima pecat okruglog oblika na kojem se
nalazi slijededi tekst: SOS-Djedje selo Hrvatska
- Zagreb, Zavrtnica 5/I1I. U sredini pe¢ata na-
lazi se uokvireni znak Udruge. Znak Udruge je
uspravan stilizirani cvijet, s Cije se lijeve strane
nalazi lik djevojcice, a s desne lik djecaka.

KARAKTER UDRUGE

Udruga ima svojstvo pravne osobe i registri-
rana je pri Gradskom uredu za opéu upravu.

Udruga je nevladina, nepoliti¢ka, nedenomina-
cijska i neprofitna organizacija civilnog drus-
tva za socijalni razvoj koja djeluje iskljucivo u
javnom interesu i radi pruzanja podrske djeci i
mladima kojima prijeti rizik od gubitka roditelj-
ske skrbi ili koji su vec izgubili roditeljsku skrb,
kao i radi pruzanja podrske ugrozenim obite-
ljima i osobama kojima treba pomoé u sluéaju
prirodnih katastrofa ili ratnih djelovanja. Sva

3.2

4.1
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sredstva i viskovi Udruge moraju se koristiti u
svrhu ostvarenja ciljeva Udruge.

JAVNOST DJELOVANJA UDRUGE

Djelovanje Udruge i rad svih tijela Udruge su

javni i utemeljeni na demokratskim nacelima.

Rad Udruge je javan. Javnost djelovanja Udru-

ge osigurava se:

* izvjesé¢ivanjem ¢lanova o radu Udruge na
sjednicama tijela Udruge,

* izradom i objavljivanjem godisnjih i projek-
tnih opisnih i financijskih izvjestaja o radu
Udruge,

* koristenjem informacijsko-komunikacijskih
tehnologija (internetske stranice, drustvene
mreze i sli¢no),

* javnim priopéavanjem,

* organiziranjem posebnih dogadanja,

* na druge odgovarajuce nacine.

CILJEVI | DJELATNOSTI UDRUGE
Udruga ima sljedece ciljeve:

Kroz programe za razvoj djece i mladih pruzati
specijalisti¢ku skrb i podrsku djeci i mladima
kojima prijeti gubitak roditeljske skrbi ili koji su
vec izgubili roditeljsku skrb, te podrsku za ugro-
zene obitelji i podrsku za osobe kojima treba
pomo¢ u sluc¢ajevima prirodnih katastrofa ili
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41.2

41.21
41.2.2

4123

4134

413

414

41.5

ratnih djelovanja, u skladu s konceptom SOS
Djecjeg sela definiranim u preambuli i usklade-
nim sa strategijom organizacije SOS Children’s
Villages International.

Pruzati stru¢nu skrb i podrsku djeci, mladimai
obiteljima kojima je to potrebno kroz osnivanje
i vodenje:

SOS Dijedjih sela i SOS programa za mlade;
SOS Drustvenih Centara, SOS programa za

jacanje obitelji, SOS jaslica, SOS vrtic¢a, SOS

centara za majku i dijete, SOS zdravstvenih
centara i SOS savjetovalista;

SOS skola Hermanna Gmeinera i SOS usta-
nova za stru¢no obrazovanje;

Voditi SOS programe hitne humanitarne po-
modi u slué¢ajevima prirodnih katastrofa ili rat-
nih djelovanja;

Zagovarati i promicati Program SOS Djecjeg
sela te prava djece u Republici Hrvatskoj kako
je definirano u Konvenciji Ujedinjenih naroda
o pravima djeteta;

Promicati razumijevanje i razmjenu znanja o
skrbi o djeci i razvoju djece i suradivati s drugim
organizacijama;

Sluziti kao uzor obiteljske skrbi o djeci i prenositi
znanje i podrsku na temu skrbi o djeci i mla-
dima obiteljskog tipa, osiguravajudi provedbu
Smijernica UN-a za alternativnu skrb o djeci i

4.2

njihovo promicanje pred nacionalnom viadom i
drugim pruzateljima usluga alternativne skrbi.

Udruga ¢e svoje ciljeve ostvarivati sljedeé¢im

djelatnostima:

* Provedbom mijera i kampanja za prikupljanje
financijskih sredstva, pri cemu ¢e se sredstva
narodito prikupljati u obliku javnih potpora i
donacija od javnih i privatnih pojedinaca i en-
titeta kao i kroz ¢lanarine. Financijska sredstva
Udruge koristit ¢e se iskljucivo za ostvarenje
cilieva Udruge definiranih ovim statutom, lo-
kalno u iinozemstvu.

+ Koordiniranjem i revizijom financijskih sredsta-
va koje Udruga prikuplja i koristi za vodenje i
odrzavanje programa i objekata SOS Djedjeg
sela, kao i za osnivanje novih programa;

» Clanstvom u organizaciji SOS Children’s Vi-
llages International, u globalnoj federaciji
SOS Djedjih sela, te pridrzavanjem statuta i
obavezujuéih politika SOS Children’s Villages
Internationala te provedbom odluka i mjera
koje su donijela pravna tijela federacije;

* Izradom statuta i ostalih obaveznih dokume-
nata Udruge;

+ Osnivanjem nacionalnog ureda za vodenje i
upravljanje programima SOS Djedjeg sela i kao
izvrsnog ureda Udruge, po potrebi;

NASE VRIJEDNOSTI, TEMELJI | NACELA U KOJA VJERUJEMO

L]
9,
D
Y
A
D
|_
>
<
e

B SOS DJECJE
St

HRVATSKA



LU
O
=
a4
a
=
I—
P
.
(Vp)

+ Trazenjem, selekcijom i obukom djelatnika kako

bi se zajamcio profesionalan rad programa i
ureda Udruge;

* Provedbom aktivnosti za obavjestavanje jav-

nosti u obliku publikacija i dogadanja za Sirenje
informacija o Programu SOS Djedjeg sela, kao
i za njegovu promociju;

+ Zastitom i promocijom trgovacke marke SOS

Djecjeg sela.

* ostvarenje kontakata s drzavnim i privatnim

institucijama radi postizanja dobre suradnje s
Udrugom, te pobudivanja i promicanja zani-
manja za ciljeve Udruge,

* odrzavanje priredbi, izloZbi i sli¢nih dogadanja,

te suradnja s radijskim i televizijskim kué¢ama
i ostalim medijima u cilju Sirenja i promicanja
ideje SOS djecjih sela u svim slojevima pucan-
stva,

* odrzavanje skupova u cilju razmjene pedagos-

kih, organizacijskih i gospodarskih iskustava,

* organizacija tecajeva i seminara za usavrsa-

vanje majki u SOS djecjim selima i suradnika.

* organiziranje i pruzanje psihosocijalnih usluga

kroz individualni i/ili grupni rad

* psihosocijalna podrska pojedincima, obitelji-

ma te specifi¢nim grupama kao $to su djeca
iz materijalno i socijalno ugrozenih obitelji,
mlade osobe koje izlaze iz sustava socijalne

NASE VRIJEDNOSTI, TEMELJI | NACELA U KOJA VJERUJEMO

skrbi (naknadna skrb), dugotrajno nezaposleni
mladi iz sustava socijalne skrbi i dr.

+ organiziranje i provodenje aktivnosti ciljanih

prevenciji izdvajanja djece iz primarne obitelji
te jac¢anju kapaciteta bioloskih obitelji kao i
svih drugih alternativnih oblika obiteljske skrbi

+ organiziranje i provodenje aktivnosti ciljanih

jac¢anju kapaciteta mladih osoba iz sustava
socijalne skrbi za povecanje kompetitivnosti
na trzistu rada

+ organiziranje i provodenje individualne i/ili gru-

pne edukacije djece, mladih, odraslih osoba,
organizacija civilnog drustva (udruga), drzav-
nih organizacija i ustanova putem predavanja,
seminara i radionica

+ edukacija javnosti putem odrzavanja tribina,

predavanja, seminara, radionica i izloZbi u svr-
hu promicanja djecjih prava, unapredenja kva-
litete obiteljske skrbi kao i alternativnih oblika
skrbi o djeci

+ zastita i promicanje/zagovaranje prava djece

i mladih

+ sudjelovanje u izgradnji i Sirenju mreze soci-

jalnih usluga na podrudju djelovanja Udruge,
kao i Sire

* izrada i provedba studija i programa
+ uspostavljanje kontakata i poticanje razvoja

mreze suradnje sa ostalim Udrugama sli¢nog
podrudja djelovanja u zemlji i inozemstvu
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* ostvarivanje suradnje s drzavnim tijelima,
ustanovama i organizacijoma iz sustava so-
cijalne skrbi te prosvjetnim, zdravstvenim i
drugim ustanovama koje skrbe o djeci i obitelji
* sudjelovanje u domaéim i medunarodnim pro-
jektima nevladinih i vladinih organizacija

+ sudjelovanje na domadim i inozemnim semina-
rima, te¢ajevima i radionicama u svrhu strué-
nog i profesionalnog usavrsavanja

+ ostali pogodni oblici djelovanja kao i djelat-
nosti kojima se stjece prihod, a u skladu s po-
sebnim propisima u svrhu ostvarivanja ciljeva
Udruge.

jacanje kapaciteta organizacija civilnog drus-
tva u pruzanju usluga ugrozenim kategorija-
ma u drustvu koje imaju za cilj ja¢anje obitelji
i djece kroz organiziranje treninga, seminara,
radionica, konferencija i sl.

jacanje kapaciteta predstavnika javnih i
drzavnih institucija i ustanova u pruzanju
usluga ugrozenim kategorijoma u drustvu
koje imaju za cilj ja¢anje obitelji i djece kroz
organiziranje treninga, seminara, radionica,
konferencija i sl.

Gospodarske djelatnosti koje Udruga obavlja
su:

+ izdavacka djelatnost (estitke, bilteni, Casopisi,
plakati, priruénici, publikacije i dr.)

* prodaja vlastitih proizvoda na malo izvan pro-
davaonica, a u cilju prikupljanja sredstava za
Udrugu.

Provedba navedenih djelatnosti podrazumi-

jeva postivanje zakonskih propisa koji vaze za

pojedine slucajeve.

Gospodarske djelatnosti Udruga moze obav-

ljati pored djelatnosti kojima se ostvaruju nje-

zini ciljevi utvrdeni statutom, ali ih ne smije
obavljati radi stjecanja dobiti za svoje ¢lanove

ili tre¢e osobe.

Ako u obavljanju gospodarske djelatnosti
Udruga ostvari visak prihoda nad rashodima,
on se mora sukladno statutu Udruge koristiti
isklju¢ivo za ostvarenje ciljeva utvrdenih Sta-
tutom Udruge.

Udruga moze u skladu sa posebnim propisi-
ma, a u svrhu realizacije i promicanja ciljeva
Udruge osnivati trgovacka drustva ili zadruge
(socijalno poduzetnistvo).

Udruga suraduje sa srodnim udrugama u Hr-
vatskoj i inozemstvu, te s pojedincima iz drugih
udruga i izvan njih.

NASE VRIJEDNOSTI, TEMELJI | NACELA U KOJA VJERUJEMO
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Udruga se mozZe udruziti u saveze udruga,
zajednice, mreze i u medunarodne udruge na
podrudju Republike Hrvatske, a o ¢emu odluku
donosi Skupstina.

Radi obavljanja stru¢nih, administrativnih, fi-
nancijskih i drugih poslova Udruga moze sa
stru¢nim osobama sklapati ugovore o radu,
ugovore o autorskom djelu ili ugovore o djelu,
ovisno o vrsti, obujmu i trajanju posla.

PODRUCJA DJELOVANJA

Udruga sukladno ciljevima djeluje na po-
drucjima:

1. demokratska politi¢ka kultura:

a) prevencija nasilja:

* prevencija nasilja medu djecom i mladima
* prevencija nasilja u obitelji

b) volonterstvo:

* promicanje i razvoj volonterstva
©) promicanje drustvene solidarnosti

d) praéenje javnih politike i javno zagovaranje
e) razvoj civilnog drustva
f) razvoj lokalne zajednice

2. kultura i umjetnost:

a) knjizevno nakladni¢ka djelatnost:
* nakladni¢ka i knjizarska djelatnosti

3. ljudska prava:
a) suzbijanje i zastita od diskriminacije:
* zastita obitelji
* zastita prava djece
+ zastita prava mladih
4. medunarodna suradnja:
a) razvojna suradnja:
* ljudska prava
* obrazovanje
* zastita okolisa i prirode
* unapredenje zdravlja
b) medunarodna humanitarna pomoé
c) medunarodna prijateljstva
5. obrazovanje, znanost i istrazivanje:
a) odgoj i obrazovanje:
* razvoj i promicanje odgoja i obrazovanja
* cjelozivotno ucenje i obrazovanje odraslih
* izvaninstitucionalni odgoj i obrazovanje
* potpora obrazovanju djece i mladih s poseb-
nim potrebama
* odgoj i obrazovanje za aktivno sudjelovanje u
razvoju demokratske kulture
+ odgoj i obrazovanje za zastitu i promicanje
ljudskih prava
* poticanje kreativnosti i stvaralastva u odgoju
i obrazovanju
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* odgoj i obrazovanje za odrzivi razvoj, zdrave
nacine Zivota i o¢uvanje prirode

* medunarodna suradnja i mobilnost u obrazo-
vanju

6. socijalna djelatnost:

a) socijalna pomoé i podrika:

* pomoc i podrska djeci

* pomoc i podrska mladima

* pomo¢ i podrska osobama u riziku od siromas-
tva i socijalne isklju¢enosti

* pomo¢ i podréka nezaposlenima

* pomo¢ i podrska obitelji

+ pomoc¢ i podrska zrtvama obiteljskog nasilja

b) socijalne usluge:

* savjetovanje i pomaganje

* psihosocijalna podrska

* boravak

* smjestaq;j

* organizirano stanovanje

* prevencija nasilja

* stru¢na pomoc i podrska

* skraceni boravak, igraonice, radionice, klubovi

* organiziranje slobodnih aktivnosti

+ pomoc¢ i podrska u vlastitom domu i zajednici

¢) humanitarna pomoé:

* pomoc¢ zrtvama prirodnih katastrofa

+ psihosocijalna pomo¢ u kriznim situacijoma
+ pobolj$anje kvalitete Zivota i zdravlja socijalno

isklju¢enih
6 CLANSTVO
6.1 Clanovi

611 Clanovi Udruge su fizicke osobe koje podrza-
vaju ciljeve Udruge i prihvaéaju njezin statut.
Ukupan broj Elanova ne smije premasiti 50 (pe-
deset) Djelatnici udruge i njihovi bliski rodaci ne
smiju biti ¢lanovi Udruge.

6.2  Prijem u ¢lanstvo

6.21 Za prijem u ¢lanstvo preduvjet je pismena
molba koja se podnosi Predsjednistvu Udruge.
Odluku o svim molbama za prijem u ¢lanstvo
donosi Predsjednistvo Udruge na temelju de-
finiranih kriterija, dvotreé¢inskom veéinom.

6.3  Prestanak ¢lanstva
Clanstvo u Udruzi prestaje:

6.31 Podnosenjem pisane izjave o istupanju iz ¢lan-
stva Predsjednistvu Udruge;

6.3.2 Smrcu ¢lana;

6.3.3 Nepla¢anjem ¢lanarine dvije godine zaredom
nakon primitka godisnjih pismenih opomena;

6.34 Isklju¢enjem na temelju odluke Predsjednistva
Udruge donesene dvotrecinskom vecinom.
Ako ¢lan krsi statut Udruge ili bilo koje druge
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obavezujuée odredbe Udruge, ili nanosi stetu
interesima i ugledu Udruge, Predsjednistvo
moze dvotreéinskom veéinom odluditi da ¢e
iskljuciti tog ¢lana. U takvom slucaju, iskljuceni
¢lan mora dobiti pisanu obavijest, a odluka o
isklju¢enju na snagu stupa odmah. Iskljuceni
¢lan ima pravo podnijeti pisanu Zalbu na od-
luku u roku od cetiri tjedna po primitku odlu-
ke arbitraznom sudu konstituiranome prema
¢lanku 15., koji donosi kona¢nu odluku.

Udruga vodi popis ¢lanova. Popis ¢lanova u
Udruzi vodi Nacionalni direktor. Clanstvo u
Udruzi je dobrovoljno. Popis ¢lanova vodi se
elektronicki i obavezno sadrzi slijedeée podat-
ke: o osobnom imenu (nazivu), OIB-u, datumu
rodenja, datumu pristupanja Udruzi, kategoriji
¢lanstva, datumu prestanka ¢lanstva u Udruzi,
te adresi stanovanja. Popis ¢lanova uvijek je
dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim
tjelima na njihov zahtjev.

PRAVA | OBAVEZE CLANOVA

Svi ¢lanovi imaju pravo sudjelovati na Opéoj
skupstini Udruge, glasati i kandidirati se za
izbore.

Svi ¢lanovi imaju pravo primiti godisnje izvjesce,
uklju¢ujuéi izvjesée o financijskom poslovanju
Udruge, kao i zapisnik Opée skupstine i vazedi
statut.

73
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7.5

Svi ¢lanovi duzni su promicati interese, misiju i
ciljeve Udruge i suzdrzavati se od svih postu-
paka koji mogu stetiti ugledu i ciljevima Udru-
ge.

Svi ¢lanovi moraju postovati odredbe Pream-
bule i Statut Udruge te provoditi odluke i mjere
koje poduzimaju pravna tijela Udruge.

Svi ¢lanovi duzni su placati ¢lanarinu koju je
propisalo Predsjednistvo Udruge. Visinu ¢la-
narine i rok za uplatu odreduje Predsjednistvo
Udruge.

FINANCUE

Imovinu Udruge ¢ine nov¢éana sredstva koja
je udruga stekla uplatom ¢lanarina, privatnim
ili javnim donacijama, novéana sredstva koja
Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima
se ostvaruju ciljevi, obavljanjem gospodarske
djelatnosti, financiranjem programa i proje-
kata Udruge iz drzavnog prorac¢una i prora-
¢una jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora,
Sredstva potekla iz medunarodnih prijenosa
sredstava iz SOS Children’s Villages Interna-
tionala ili bilo koje udruge ¢lanice, druga nov-
¢ana sredstva stecena u skladu sa zakonom,
te njezine nepokretne i pokretne stvari, i druga
imovinska prava.
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Sredstva Udruge koriste se iskljucivo za ostva-
renje ciljeva Udruge definiranih ovim Statu-
tom.

Neovisni i ugledni vanjski revizor jednom go-
disnje provodi reviziju financijskih izvjestaja
Udruge kako bi potvrdio da daju “istinit i fer”
prikaz financijskog polozaja Udruge, rezulta-
ta njezinog poslovanja i novéanog tijeka te da
su sva novcéana sredstva koristena u skladu
sa Statutom i odlukama koje su donijela tijela
udruge.

PRAVNATIJELA UDRUGE
Tijela Udruge jesu:

Opéa skupstina;
Predsjednistvo Udruge;
Predsjednik Udruge
Nacionalni direktor;
Arbitrazni sud.

OPCA SKUPSTINA

Opéa skupstina je najvise tijelo nadlezno za
donosenje odluka u Udruzi, sastavljeno od svih
¢lanova Udruge i ovlastenih predstavnika SOS
Children’s Villages Internationala. Predstavnike
SOS Children’s Villages Internationala, kojih ne
moze biti vise od dvoje, imenuju predsjednik i
uprava SOS Children’s Villages Internationala,

koji predstavnike ujedno mogu opozvati u bilo
kojem trenutku.

10.2 Redovite Opcée skupstine zasjedaju jednom
svake godine. Predsjednik Udruge pismenim
putem saziva sve ¢lanove i predstavnike SOS
Children’s Villages Internationala, najmanje
Cetiri tjedna prije zasjedanja.

10.3. Predsjednistvo Udruge moze sazvati izvan-
rednu Opcu skupstinu Udruge u bilo kojem
trenutku.

10.3.1 Predsjednistvo Udruge zasjedanje izvanred-
ne Opce skupstine mora odrzati u roku od 14
dana od dostave pisanog zahtjeva koji je pot-
pisala najmanje treé¢ina ¢lanova Udruge. Takav
zahtjev mora sadrzavati sve pojedinosti pita-
nja zbog kojih je izvanredna Opéa skupstina
sazvana.

10.3.2 Izvanredne Opce skupstine pridrzavaju se istog
poslovnika kao i redovna Opéa skupstina.

10.4 Sjednici Opce skupstine predsjedava pred-
sjednik Udruge. U odsutnosti predsjednika,
sjednici ¢e predsjedavati potpredsjednik; ako
je potpredsjednik sprijec¢en, Skupstini ¢e pred-
sjedavati ¢lan udruge kojega je Opca skupsti-
na odredila za tu ulogu.

10.5 Clanovi i predstavnici SOS Children’s Villages
Internationala imaju pravo pisanim putem
opunomoditi druge sudionike Opée skupstine
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da glasaju u njihovo ime. Punomoé se moze
dati jedino ¢lanu Udruge. Svaki sudionik ima
pravo dati najvise dva glasa kao punomoénik.

10.6 Opca skupstina ima kvorum kad je prisutna
obi¢na veéina svih ¢lanova, bilo izravno ili pu-
tem punomoénika. Ako na pocetku sjednice
Opce skupstine nije prisutna obi¢na veéina
svih ¢lanova, Opéa skupstina se prekida na
dva sata. Ako ni tada ne bude prisutna obi¢na
vedina svih ¢lanova, Opéa skupstina ponovo ¢e
zasjedati za Cetiri tjedna.

Ponovo sazvana Opéa skupstina koja se tre-
ba odrzati za Cetiri tjedna imat ¢e kvorum kad
je prisutna obi¢na veéina svih ¢lanova, bilo
izravno ili putem punomoénika. Ako na po-
¢etku ponovno sazvane sjednice Opce skup-
Stine nije prisutna obi¢na veéina svih ¢lanova,
Opca skupstina se prekida na dva sata. Nakon
toga ¢e Opca skupstina imati kvorum ako se
na sjednici okupi 25% ¢&lanova.

10.7 Odluke Opée skupstine donose se obicnom
vec¢inom valjanih glasova. Odluke o izmjenama
i dopunama Statuta i o prestanku postojanja
Udruge zahtijevaju prisutnost obi¢ne vecine
¢lanova, izravno ili putem punomocdnika, a do-
nose se dvotreéinskom veéinom.

10.8 Funkcije Opce skupstine:

NASE VRIJEDNOSTI, TEMELJI | NACELA U KOJA VJERUJEMO

10.8.1 Potvrduje temeljnu politiku Udruge koje je
usvojilo Predsjednistvo Udruge, u skladu s do-
kumentom “Tko smo mi”, strateskim planom i
Statutom SOS Children’s Villages Internatio-
nala;

10.8.2 Bira predsjednika i dopredsjednika Udruge iz
redova ¢lanova Udruge;

10.8.3 Bira druge ¢lanove i nositelje duznosti u Pred-
sjednistvu Udruge iz redova ¢lanova Udruge
na temelju definiranog profila;

10.8.3.1 Postupak i detaljna pravila izbora mora defi-
nirati Predsjednistvo Udruge;

10.8.4 Odluduje o izmjenama i dopunama Statuta
Udruge uz prethodnu suglasnost SOS Chil-
dren’s Villages Internationala;

10.8.5 Razmatra i usvaja revizorski izvjestaj za pret-
hodnu godinu, kao i izvjestaj Predsjednistva
udruge o aktivnostima i napretku koji je Udru-
ga ostvarila u protekloj godini;

10.8.6 Raspusta Predsjednistvo Udruge;

10.8.7 Odlucuje o prestanku postojanja i likvidaciji
Udruge i raspodjeli preostale imovine uz pret-
hodnu suglasnost SOS Children’s Villages In-
ternationala;

Imenuje i opoziva likvidatora Udruge

10.8.9 Donosi odluku o statusnim promjenama
(pripajanju, spajanju i podjeli udruge), uz
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prethodnu suglasnost SOS Children’s Villages
Internationala;

Donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika
Udruge,

Donosi odluke o osnivanju trgovackih drustava
ili zadruga u skladu sa posebnim propisima, a
u svrhu realizacije i promicanja ciljeva Udruge
(socijalno poduzetnistvo)

Odlucuje i o drugim pitanjima za koja sta-
tutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Udruge, te razmatra sva ostala pitanja na
zahtjev ¢lanova

U slucaju isteka mandata tijelima udruge,
Skupstinu Udruge saziva zadnja osoba za
zastupanje upisana u Registar udruga ili 1/3
¢lanova Udruge, koji su upisani u popis ¢lanova
prije isteka mandata tijelima Udruge.

PREDSJEDNISTVO UDRUGE

Predsjednistvo Udruge je nadzorno tijelo Udru-
ge. Predsjednistvo Udruge sastoji se od pred-
sjednika Udruge, potpredsjednika, dva pred-
stavnika koja imenuje SOS Children’s Villages
International i najvise petero preostalih ¢lano-
va koji se biraju na razdoblje od cetiri godine.
Odabrani ¢lanovi Predsjednistva, ukljuc¢ujuéi
predsjednika i potpredsjednika imaju pravo
reizbora na drugi i treéi (i zadnji) mandat.

1.2

n3

.4

1.5

1.6
.61

Predstavnike SOS Children’s Villages Internati-
onala sluzbeno imenuje i opoziva predsjednik i
uprava SOS Children’s Villages Internationala.

Izglasani i imenovani ¢lanovi Predsjednistva,
uklju¢ujuéi predsjednika i potpredsjednika, ne
smiju u vrijeme izbora imati 70 godina, a za
svoj rad neée primati naknadu.

Predsjednistvo Udruge sastaje se najmanije ce-
tiri puta godisnje. Sjednice saziva predsjednik
ili u njegovoj odsutnosti potpredsjednik, naj-
kasnije dva tjedna prije odrzavanja sjednice.
lzvanrednu sjednicu saziva predsjednik na za-
htjev jedne treéine Predsjednistva. Taj zahtjev
mora sadrzavati dnevni red.

Nacionalni direktor je ¢lan Predsjednistva
Udruge po sluzbenoj duznosti, ali bez prava
glasa.

Predsjednistvo Udruge ima kvorum ako je pri-
sutno vise od 50% ¢lanova.

Ako ovim Statutom nije drugacdije odredeno,
Predsjednistvo Udruge donosi odluke veéinom
glasova ukupnog broja ¢lanova. U sluéaju jed-
nakog broja glasova odluc¢uje glas Predsjedni-
ka ili, u njegovoj odsutnosti, glas potpredsjed-
nika.

Duznosti Predsjednistva Udruge:

Odluke o molbama za prijem u ¢lanstvo i o
isklju¢enju ¢lanova, takve odluke donose se
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dvotreéinskom veéinom prisutnih ¢lanova
Predsjednistva;

11.6.2 Odluke o visini i dospije¢u ¢lanarine;
11.6.3 Opoziv nacionalnog direktora;

11.6.4 Usvajanje temeljne politike Udruge i davanje
iste na uvid Opcoj skupstini;

11.6.5 Odlucivanje o provedbenom okviru za temeljnu
politiku Udruge;

11.6.6 Imenovanje i razrjeSenje nacionalnog direktora

11.6.7 Nadzor nad izradom srednjoro¢ne strategije;
usvajanje i redovna revizija godisnjeg i srednjo-
ro¢nog plana, prorac¢una i revidiranih godisnjih
financijskih izvjestaja Udruge;

11.6.8 Podnosenje revidiranih godisnjih financijskih
izvjestaja i izvjestaja o radu Opcoj skupstini;

11.6.9 Usvajanje Pravilnika o radu Udruge na pri-
jedlog nacionalnog direktora, ¢ime se povladi
jasna granica izmedu zakonodavne i izvrsne
vlasti;

11.6.10 Redovna revizija vlastite uspjesnosti u uprav-
ljanju i briga za vlastiti razvoj, kao i za razvoj
¢lanstva Udruge u skladu s potrebama Udru-
ge;

11.6.11 Nadzor nad kvalitetom programa i odobrava-
nje novih objekata i programa;

NASE VRIJEDNOSTI, TEMELJI | NACELA U KOJA VJERUJEMO

11.6.12 Odobravanje nacionalne platne skale i uvjeta
ugovora o radu na prijedlog nacionalnog di-
rektora;

11.6.13 Osiguravanije rada Udruge u skladu s nacional-
nim zakonodavstvom i u skladu s obaveznim
politikama, nacelima i strategijom Federacije,
kao i s ovim Statutom i Pravilnikom o radu;
nadzor nad administracijom Udruge;

11.6.14 Odabir neovisnog vanjskog revizora;

11.6.15 Nadzor nad rjesavanjem i reagiranjem na kljuc-
na pitanja uskladenosti s propisima, osobito
ona vezana za prijevare i ocuvanje sigurnosti
djece;

11.6.16 Promicanije tijesne suradnje s ostalim ¢lanica-
ma Federacije SOS Children’s Villages Interna-
tional i s Glavnim tajnistvom Federacije.

11.6.17 Odlucivanje o svim pitanjima koja iznese na-
cionalni direktor.

1.7 Predsjednistvo Udruge imenuje ¢lana Pred-
sjednistva koji vodi zapisnik sjednica Predsjed-
nistva zajedno s nacionalnim direktorom. Za-
pisnik se dostavlja na odobrenje predsjedniku,
koji ga zatim Salje svim ¢lanovima Predsjednis-
tva.

11.8  Svi ostali zadaci i aktivnosti u interesu Udruge
koji nisu izri¢ito dodijeljeni drugom tijelu Udru-
ge.
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PREDSJEDNIK UDRUGE

Za predsjednika (i potpredsjednika) smije se

kandidirati svaka fizicka osoba visokih stan-

darda u smislu osobnog integriteta koja ima

sliedece kvalifikacije:

* Prepoznaje se u viziji, misiji i vrijednostima SOS
Djedjeg sela;

* Iskustvo upravljanja;

+ Stratesko razmisljanje i organizacijsko vodstvo.

Duznosti predsjednika Udruge:

Saziva Opéu skupstinu i predsjedava joj;

Saziva sjednice Predsjednistva i predsjedava

im;

Kako bi osigurao djelotvoran ustroj Predsjed-

nistva i radi planiranja sukcesije ¢lanova Pred-

sjednistva, tezi uravnoteZzenom sastavu Pred-

sjednistva u smislu spola, dobi i reprezentiranja

strukture stanovnistva u zemlji;

Provodi procjenu radne uspjesnosti i upravlja
radnom uspjesnoséu nacionalnog direktora u
ime Predsjednistva Udruge.;

Potvrduje stupanje u radni odnosi i prekid rad-
nog odnosa rukovodedih djelatnika u Udruzi
po Pravilniku o radu na prijedlog nacionalnog
direktora;

U sluc¢aju da je predsjednik onemogucéen, za-
datke Predsjednika izvrsava potpredsjednik.

13
131

13.2

13.3

14

NACIONALNI DIREKTOR

Nacionalni direktor je izvrsni direktor Udruge
nadreden svim djelatnicima koji odgovara
Predsjednistvu Udruge (preko Predsjednika).
Kod zaposljavanja i otpustanja rukovodedih
djelatnika u Udruzi, nacionalni direktor mora
se savjetovati s Predsjednikom ili se pridrza-
vati postupaka propisanih Pravilnikom o radu
Udruge.

Nacionalni direktor provodi odluke Predsjednis-
tva i Opce skupstine Udruge. DuZan je redovno
izvjestavati Predsjednistvo o radu i dogadaniji-
ma u Udruzi.

Nacionalni direktor nadzire uporabu sredstava
Udruge u okviru godisnjeg proracuna koji je
odobrilo Predsjednistvo Udruge.

PRAVNO ZASTUPANJE

Za pravno zastupanje Udruge zaduzen je
predsjednik, kao i nacionalni direktor koji za-
stupaju Udrugu samostalno i pojedinac¢no.
U odsutnosti predsjednika, duznost pravnog
zastupanja Udruge vrsi potpredsjednik. U
odsutnosti nacionalnog direktora, Predsjed-
nistvo udruge moze imenovati drugog nadre-
denog djelatnika.
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ARBITRAZNI SUD

U slu¢aju spora izmedu Udruge i nekog nje-
zinog ¢lana ili izmedu vise ¢lanova Udruge,
osniva se Arbitrazni sud. Svaka strana u sporu
imenuje jednog ¢lana kao arbitra. Zatim ta dva
arbitra imenuju jos jednog ¢lana kao arbitra
i predsjednika suda. Predsjednik suda saziva,
organizira i vodi sastanke suda. Odluke donosi
Arbitrazni sud obi¢nom vedinom i one se sma-
traju konacénima.

SUKOBI INTERESA

U svim sluc¢ajevima kad ¢lan Predsjednistva,
nacionalni direktor, djelatnik i njihovi bliski
rodaci imaju financijski ili osobni interes u
pitanjima koja se ti¢u Udruge, ta osoba a)
mora u cijelosti izvijestiti o vrsti interesa i b)
povudi se iz rasprave, lobiranja i glasanja o
tom pitanju. Bliskim rodacima smatraju se
bracni ili izvanbraéni drugovi, djeca, rodi-
telji, bake i djedovi, unuci te braéa i sestre;
ukljucujuéi i rodake po tazbini ili rodake iz
prethodnih brakova u nekom od tih odnosa
kao i njihove bracne ili izvanbraéne drugove.
Svako glasanje u Predsjednistvu Udruge koje
uklju¢uje potencijalni sukob interesa moze se
provesti samo nakon $to veéina nepristranih
¢lanova Predsjednistva odredi da je to u naj-
boljem interesu Udruge. Zapisnici sjednica na

17
171

17.2

173

17.4

18
181

kojima se odrzavaju takva glasanja moraju
evidentirati izvjeStavanje o interesu, suzdr-
zavanje od glasanja i razlog za dopustanje
glasanja.

ODGOVORNOST ZA OBVEZE | STETU

Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cje-
lokupnom imovinom.

Clanovi Udruge i ¢lanovi njezinih tijela ne od-
govaraju za obveze Udruge.

Nad Udrugom se moze provesti stecaj, suklad-
no zakonu.

Udruga i osobe ovlastene za zastupanje Udru-
ge za stetu ucinjenu u Udruzi ili Udruge prema
tre¢im osobama odgovaraju sukladno opéim
propisima za Stetu.

IZMJENE | DOPUNE STATUTA

Opéa skupstina moze vrsiti revizije ili izmjene i
dopune ovog Statuta na bilo koji nacin ako je
prisutna ili zastupljena obi¢na veéina ¢lanova
i ako se odluka donosi dvotrecinskom veéinom.
Obavezna je prethodna suglasnost SOS Chi-
Idren’s Villages Internationala na predlozene
izmjene i dopune.
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PRESTANAK POSTOJANJA
| RADA UDRUGE

Udrugu raspusta, reorganizira ili njezin rad
prekida Opca skupstina ako je prisutna obi¢na
vecina ¢lanova, a odluka se donosi dvotreéin-
skom vecinom. Potrebna je prethodna sugla-
snost SOS Children’s Villages Internationala.

Ako se u bilo kojem trenutku donese takva
odluka, prestanak postojanja Udruge provodi
likvidator. Sa svom imovinom Udruge postupa
se u skladu s uputama predstavnika SOS Chil-
dren’s Villages Internationala i Predsjednistva
Udruge i ona se predaje organizaciji koja ima
slicne ciljeve kao ova Udruga.

Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvida-
cije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena
za zastupanje Udruge do okondéanja postupka
likvidacije i brisanja Udruge iz registra Udruga.

Likvidatora Udruge bira i opoziva Skupstina
bez odredenog vremenskog mandata odnosno
do opoziva ili izbora novog likvidatora.

Likvidator moze biti fizicka osoba koja ne mora
biti ujedno i ¢lan udruge, a mora raspolagati
odgovarajuéim strué¢nim znanjem kako bi mo-
gao voditi brigu o raspodjeli imovine Udruge.

20 PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

20.1 Statut Udruge je temeljni opéi akt Udruge i svi
drugi opéi akti moraju biti u skladu odredbama
Statuta.

20.2 Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skup-
stina Udruge.

20.3 Tumacenje drugih akata Udruge daje Pred-
sjednistvo Udruge.

20.4 Ovaj Statut stupa na snagu danom donose-
nja, a primjenjuje se danom upisa u Registar
udruga.

20.5 Danom stupanja na snagu ovog Statuta pre-
staje vaziti Statut Udruge od 11.06.2015.g.

Predsjednik Dopredsjednik

Predsjednistva Udruge

pmf/.%ﬂda%atcvié
. -

Predsjednistva Udruge
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